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Mensagem da Mesa Administrativa

Findo 0 ano econémico de 2023, e de harmonia com o estipulado na alinea b) do namero 2, do artigo
26° do Compromisso da Irmandade da Misericérdia de Lagoa - Agores, a Mesa Administrativa vem
submeter a Assembleia Geral a discusséo, votagao e aprovagao do Relatério e Contas do ano

transato.

Através deste relatorio, a Mesa Administrativa vem apresentar as atividades desenvolvidas, na sua
missao atribuida de apoiar os mais vulneraveis, com a sua agao direcionada para os seus utentes
das diversas valéncias, que abrange as familias, colaboradores, Irmaos e comunidade em geral.
Neste contexto, surgiram novos desafios que permitiram & Santa Casa da Misericérdia de Santo
Anténio, Lagoa - Agores a realizagdo de novos projetos, que visam dar resposta aos problemas
sinalizados perante pessoas que estdo em situagao de vulnerabilidade social. Este € o nosso objetivo

de atuacao que esta alinhado com os valores da Instituigao.

Estamos atentos as necessidades que sdo identificadas e reconhecidas pela comunidade, cuja
resposta enquadra-se na aplicacao das nossas competéncias.

Para além da nossa dedicagdo diaria e continua, procuramos manter o equilibrio financeiro da
Instituigao, como tem sido a nossa imagem ao longo dos anos, estando o rigor sempre presente na
atuacao das diversas valéncias. Um dos nossos objetivos &€ nunca descurar uma intervengao junto
de quem servimos, propiciando assim, as respostas mais adequadas aos nossos utentes,
nomeadamente aos idosos, que merecem da nossa parte, a maior sensibilidade, total dedicagao e
disponibilidade, para que lhes seja assegurado todo o conforto e carinho essenciais no seu

envelhecimento.

Os resultados foram atingidos gragas ao trabalho e empenho da equipa de colaboradores, que a
Santa Casa da Misericordia dispbe ao seu servigo, ao longo do ano. Estamos conscientes do nosso
contributo na comunidade, enquanto Instituicao que contribui para a transformagao social, quer pela
dimensao abrangida dos diversos publicos, nomeadamente a infancia, juventude e idosos, como
também pela nossa colaborag&o ativa com as mais diversas entidades.

Manifestamos, publicamente, o nosso agradecimento aos parceiros que nos deram um importante
apoio, nomeadamente o Governo Regional dos Agores e a Camara Municipal de Lagoa. lgualmente,
agradecemos a todos os nossos colaboradores que, com espirito de missao e entrega, contribuiram

com o seu esforgo, para atingir o nivel de servico desejado, de modo a dignificar esta Instituig&o.

Um bem-haja a todos!
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A Misericordia em numeros

Ano 2023
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O ano 2023

*
o

. Inauguracao das obras da Quinta
Arranque das obras das Instalacdes
de Ap0|0 a Misericordia
Integracao no Programa Novos
ldosos

Aquisicdo de uma viatura

Inicio do processo de certificagao
da UCCI pela DGS .

Lancamento do concurso publico e
adjudicacdo da empreitada do CACI
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A nossa acao

Programa
Novos
ldosos

Loja
Solidaria

Acolhimento
de Criangas
e lovens

Misericordia

Banco
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Centros de
Convivio
de ldosos

Cuidados

Alimentar Continuados
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Casa de Acolhimento

Residencial
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1. Casa de Acolhimento Residencial [\
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A Casa de Acolhimento Residencial (CAR) assenta numa resposta social de relevancia para a
Irmandade pelo seu caracter reparador, que tem como objetivo suprir as necessidades fisicas,
psiquicas, emocionais e sociais das criangas e jovens acolhidos, favorecendo a sua integragao em
contexto sociofamiliar seguro e promovendo a sua educagao, bem-estar e desenvolvimento integral
(n.° 2 do art.® 49 da Lei 142/2015, de 8 de dezembro).

Esta valéncia da Misericérdia completou, no ano de 2023, 20 anos de existéncia e tem capacidade

maxima para acolher 10 jovens, em situa¢éo de perigo.

No ano 2023, registaram-se trés novos acolhimentos, realgando que um dos acolhimentos foi uma
crianga do sexo masculino, com 6 anos de idade, portador de Transtorno do Espetro de Autismo. Em
outubro de 2023, acolhemos um jovem de 17 anos, irm&o de uma fratria de dois meninos, que ja se
encontrava acolhida na CAR. Por este motivo, foi aberta uma excegao e acolheu-se este jovem. Com
efeito, foi necessario adquirir um beliche, atraves do ISSA, visto que a CAR s0 tinha capacidade para
acolher 10 utentes.

No ano 2023, registou-se a saida de 2 jovens. Uma das saidas referiu-se a uma jovem de 14 anos,

cujo acalhimento residencial foi cessado, devido a retirada do consentimento do acolhimento, por
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parte dos progenitores, junto da CPCJ da Ribeira Grande. A outra saida referiu-se a um jovern do
sexo masculino, de 17 anos de idade que, apés fuga prolongada da CAR, acabou posteriormente
por ser acolhido na Casa de Acolhimento Residencial Especializado (CARE), em Ponta Delgada,
numa decisao decretada pelo Tribunal de Familia e Menores.

Em 2023, estavam acolhidas 11 criangas e jovens, com uma faixa etaria situada entre os 7 e os 18

anos.

Também residiu, num anexo da Casa de Acolhimento Residencial, um individuo de 35 anos com
deficiéncia auditiva, embora a medida de promogéo e prote¢ao ja tenha sido concluida. Ele trabalha

na Junta de Freguesia do Rosario, inserido num programa de emprego.

A Casa de Acolhimento Residencial dispds de uma equipa de profissionais, composta por seis
educadores, uma cozinheira, bem como uma funcionaria que apoiou e reforgou a equipa educativa,
ao abrigo de um programa de emprego. Em dezembro de 2023, a mesma funcionaria ficou contratada

no quadro de pessoal da Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio, Lagoa - Agores.

A CAR possuiu uma funcionaria, que esteve a exercer fungdes como auxiliar de servigos gerais,

desde fevereiro de 2023, através do programa de emprego PROSA Qualifica.

A equipa técnica foi formada por uma assistente social, que desempenhou as fungdes de diretora
técnica, e uma psicologa, que esteve inserida no programa de emprego CTTS. Durante o ano 2023,
a CAR recebeu dois estagiarios de servigo social, sendo que um deles esteve abrangido pelo estagio
curricular da Universidade dos Agores, e o outro foi abrangido pelo programa Estagiar L, que
terminara em agosto de 2024. No verdo de 2023, como tem sido habitual, a CAR candidatou-se ao
programa OTL Jovem, através da Dire¢do Regional da Juventude. Foram integrados quatro jovens
do sexo feminino, durante os meses de julho e de agosto. Prestaram apoio a equipa educativa,

nomeadamente nas atividades das férias letivas de verdo e nas saidas das criangas e jovens.
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Podemos observar que, as diversas situagdes de acolhimento, surgem de diferentes contextos de
perigo familiar e social, que abrangem desde desprotegéo até negligéncia fisica e/ou emocional, além
de casos de maltrato. Por conseguinte, as necessidades do publico-alvo séo variadas e persistentes,
0 que torna essencial a procura por solugdes e estratégias eficazes, adaptadas aos seus pedidos
emocionais e comportamentais. Por vezes, é evidente que os jovens que enfrentam traumas
relacionais, necessitam de tempo para superar as suas dificuldades atuais. A Casa de Acolhimento
tem sido uma resposta social com papel crucial desta Irmandade, devido a sua natureza reparadora
e remediativa, com impacto social significativo. Além disso, observam-se resultados positivos
imediatos, em relagdo ao progresso no desenvolvimento pessoal e social dos jovens acolhidos,
embora outros possam surgir apenas a médio e longo prazo.

A intervencao da Casa de Acolhimento Residencial baseou-se em principios orientadores centrados
na crianga e no jovem, com o objetivo de assegurar a sua prote¢do, promogéo e participagao,

envolvendo-0s na sociedade.
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_ Iniciativas/Agoes

Designagao

Acompanhamento de um residente da CAR,
portador de deficiéncia sensorial (auditiva)

' que permaneceu na CAR, apesar do término

. da medida de promogao e protegdo. Tem 35

anos.

 Atividades nas férias e épocas festivas

Intervenientes

| Assistente Social / Diretora Técnica

. Equipa Técnica (Assistente Social e
. Psicéloga)

' 6 Educadores + 1 em programa de
| emprego

' 1 Estagiério L de Servigo Social

- 1 Estagiaria universitaria de Servigo
- Social

| 4 jovens integradas no OTL Jovem

' 1 Cozinheira
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Resultados il Local | Custo

- Acompanhamento de um residente da

. CAR, portador de deficiéncia sensorial
(auditiva) que permaneceu na CAR,

. mesmo apos o término da medida de

| promogéo e protegao.
| Foram realizadas diversas atividades
| ludicas, desportivas, recreativas e festivas,

nomeadamente:

e Comemoragéo de aniversarios e de
épocas festivas, com fantasias e
decoragao alusivas as diversas :
épocas, com destaque para o ‘

Halloween e o habitual convivio de - S. Miguel - 32€/ pessoa
Natal com familiares, colaboradores da |
valéncia e Diregao. |

e Atividades nas férias letivas da

Pascoa, Verdo e Natal, como passeios
diversos pela ilha, piqueniques,
passeios pedestres, visitas de estudo,
idas regulares a piscinas e praias.

/24
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Des_ign_at;éo

Acompanhamento

psicossocioeducativo

' Revisao diaria da

matéria escolar

| Acompanhamento

| do percurso escolar

Atividades
. extracurriculares

Intervenientes

Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa)
6 Educadores + 1 Programa Emprego
1 Estagiario L de Servi¢o Social

- 1 Estagiaria universitaria de Servigo Social
| 1 Cozinheira

' Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa)
. 6 Educadores + 1 Programa Emprego

1 Estagiario de Servico Social

i 1 Estagiaria universitaria de Servigo Social

Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga)
1 Estagiério L de Servigo Social

- Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga)
6 Educadores + 1 Programa Emprego
| 1 Estagiario L de Servigo Social

Relatdrio e Contas | 2023

Resultados
A iritén)eﬁg:éd psidbs”soc':'ioéd'm::étiva levada a cabo com as criangas/jovens, na qual a
preocupagio pela qualidade relacional e o vinculo afetivo assumiram primordial
importancia, usufruiu do caracter informal do contexto residencial, cujo funcionamento
pretende ser o mais aproximado possivel ao da vida familiar, como base para a garantia
da adequada e efetiva satisfagdo das necessidades desenvolvimentais e emocionais das

| criangas e jovens e, assim, contribuir para o seu pleno desenvolvimento. Problematicas

especificas e tipos de funcionamento psicolégico, mais ou menos rigidos ou disfuncionais

| foram alvo de intervengdo mais personalizada. A equipa técnica elaborou o Plano
. Educativo Individual de cada crianga/jovem acolhido, apés realizagéo de processo de

avaliagdo psicologica inicial.

' Momento diério que pretendeu consolidar aprendizagens escolares, fomentar a aquisigéo
- de habitos e métodos de estudo, bem como o incentivo a motivagéo escolar, com recurso

& propria relagéo estabelecida com o educador, e a materiais escolares que poderéo

| coadunar-se com os seus gostos e interesses. O ltimo objetivo manteve-se como

| incentivo e promogao da continuidade dos estudos, através do desenvolvimento de uma

| percegéo positiva da escola e da sua importancia. Problematicas especificas como o

| absentismo escolar tornaram mais exigente este momento, que funcionou como um

' desafio que apelou & criatividade dos profissionais, para a utilizagéo do recurso didatico a
| utilizar.

Os elementos da equipa técnica foram encarregados de educagéo dos jovens alunos,
acompanhando o seu percurso e comportamento escolar, e articulando frequentemente
com os professores / diretores de turma, bem como restantes colaboradores dos diversos
estabelecimentos de ensino.

Em 2023, a maior parte dos jovens encontrou-se integrada em desportos como judo,
futebol, futsal, bem como alguns jovens estiveram inseridos na catequese. Estas
atividades desempenharam um papel muito positivo em termos da aquisi¢ao e
manutengdo de competéncias pessoais e sociais, bem como do desenvolvimento de uma
atitude civica e comunitaria.
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Acompanhamentos
clinicos e

terapéuticos

- Acompanhamento e
- avaliagdo da
qualidade das visitas

dos familiares

 Articulagso com as
CPCJ e Tribunal de
- Familia e Menores,
Tribunal Judicial,
EMAT, Ministério
Publico, Equipa de
Apoio Técnica ao
Acolhimento
Residencial de
Criangas e Jovens,
Equipa Gestéo de
Vagas, entre outras

Assegurar 0s
cuidados de saude
geral, higiene
pessoal, alimentar

Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa)
6 Educadores + 1 Programa Emprego

1 Estagiério L de Servico Social

1 Estagiaria universitaria de Servigo Social

' Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga)
| 6 Educadores + 1 Programa Emprego

1 Estagiario L de Servigo Social
1 Estagiaria universitaria de Servigo Social

Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga)
1 Estagiario L de Servigo Social

| 6 Educadores + 1 Programa Emprego

1 Cozinheira

| acompanhadas, bem como avaliada a sua qualidade e impacto no bem-estar da

' Articulacéo e elaboragéo de relatérios e informagées psicossociais.

Relatério e Contas | 2023

Consultas de Medicina Geral e Familiar - Centros de Salde da Lagoa, Ponta Delgada,
Ribeira Grande, Vila Franca do Campo e Clinicas Privadas;

Consultas de Medicina Dentéria;

Consultas de Planeamento Familiar;

Consulta de Pediatria, Oftalmologia, Endocrinologia, Dermatologia e de outras
especialidades, no HDES;

- Lagoa/PDL

| Pedopsiquiatria e Psicologia — CDIJA e LAPSIS;

Realizagdo de sessbes de intervengao sistémica e familiar — EIF CTIS.

Alguns dos jovens receberam visitas regulares dos seus familiares, as quais foram
| Lagoa
criangaljovem.

Lagoa/PDL

Acompanhamento na execugdo de tarefas domésticas (higiene pessoal, arrumagéo dos
quartos, dos espagos comuns, cuidado das roupas, confe¢do de alimentos).

Lagoa
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Formagao

Designagéo : _ Intervenientes M AV Resultados L i e et (o Local
Soseiae de infsnibi Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga) Foram‘ realizadas 'rnlensalmente, com as Equipas Técnicas das CAR da ilha S. Miguel, PDLI.
com diversas tematicas. Online

" Reuniées com a Mesa
Administrativada SCML
Reunibes intemnas das Equipa

Diretora Técnica Foram realizadas mensalmente, de modo a abordar assuntos de interesse da CAR. Lagoa

fo doé " Foram realizadas Sempre que se cdnsi;défaf_pértinénte, de modo a abordar assuntos de

CAR interesse da CAR e dos processos dos jovens acolhidos. Lagos
| Reunibes com ISSA e outras Equipa Técnica e Estagiarios de Servigo Social ~ Realizadas sempre que se considere pertinente, de modo a abordar assuntos PDL
. entidades Outros técnicos relacionados com os processos dos jovens acolhidos. Lagoa

" — ' Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa) | : AL, ' '
A relagéo tudo pod romovida DIJA).

Acéo de Sensibilizagéo 2 elementos da Equipa Educativa ¢éo tudo pode” (pro da pelo CDIJA) Lagoa

Formagao Equipe Trcrics (AS.SISteme Sc.’mal & Palcoioge) “Promover relagdes de qualidade em acolhimento residencial” — Equal . Online
Mo s 7 - 2 elementos da Equipa Educativa : _
Fomaggo  Diretora Técnica Programa OTLJ 2023 - Projetos com entidades enquadradoras Oniine

Agéo de sensibilizagao Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa) | dir;:;:ng Savens o SoMpertaanas Adiives o depsndangias: persprtivii o | Online

Encontro Tematico | Equipa Técnica (Assistente Social e Psicologa)  “O Ministério Publico e o Acolhimento Residencial’ Online

Encontro Nacional Psicologa “0 acolhimento especializado terapéutico”

Webinar ' Diretora Técnica “‘Qualidade - RGPD e RGPC” Online

Sesséao de esclarecimento Diretora Técnica Prémio BPI Fundagao "La Caixa" Online

- Equipa Técnica (Assistente Social e Psicéloga)
| Estagiarios Servigo Social
Formagéo 1 elemento da Equipa Educativa “Suporte Basico de Vida” Lagoa
Cozinheira
Servico Gerais
Seminario Estagiarios Servigo Social “Prevencéo, salde seguranga” Online
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2. Centros de Convivio de Santa Cruz e de

Agua de Pau

Os Centros de Convivio de ldosos iniciaram as suas atividades em 2002, na freguesia de Santa Cruz,
e em 2003, em Agua de Pau, em espagos destinados ao encontro, bem-estar e integragdo da

comunidade idosa.

Essas instalagoes funcionaram de segunda-feira a sexta-feira, num horario que decorreu das 14h as
18h. Durante as tardes, os utentes demonstraram uma notavel atividade, envolvendo-se num
auténtico espirito de solidariedade, nas diversas iniciativas, realizadas diariamente. Estas iniciativas
contribuiram para proporcionar uma melhor qualidade de vida, e auxiliaram na superagdo dos

momentos de maior solid3o.

Nestes Centros de Convivio, destinados a pessoas idosas, ofereceu-se um ambiente de partilha,
dinamico e acolhedor, permitindo que os mais séniores desfrutassem de companhia, participassem

em atividades recreativas e recebessem cuidados e bem-estar.

Para que todos os utentes tivessem uma refeigao nutricionalmente adequada a sua faixa etaria, foi-
Ines servido um lanche. As quintas-feiras, a pedido dos idosos e das respetivas monitoras, o lanche
consistia numa sopa, preparada pelos proprios idosos, em colaboragdo com as monitoras. O
proposito da preparagdo das sopas foi, garantir que os idosos participassem numa atividade
agradavel, contribuindo para a manuteng@o da sua capacidade motora e estimulagdo sensorial,

através da manipulagao de objetos e ingredientes.

Além das atividades que foram programadas diariamente nos edificios dos Centros de Convivio,
decorreram atividades realizadas no exterior. Destacam-se os passeios, visitas e intercambios com
outras valéncias da Misericérdia. De referir ainda, que foram promovidas atividades, por entidades

externas, as quais os Centros foram convidados a participar.

Em dezembro, realizou-se um convivio de Natal. Este evento, organizado pela Equipa Técnica Local
do Programa Novos Idosos, reuniu os utentes que frequentaram diariamente ambos os Centros de

Convivio, assim como os utentes inseridos no referido Programa.
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3. Centro de Atividades de Tempos Livres

Em 2023, o Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) da Santa Casa da Misericordia de
Santo Antonio de Lagoa promoveu um conjunto de atividades, envolvendo cerca de 19 criangas,
que frequentaram a Instituicao. O objetivo foi facultar-lhes meios para o seu enriquecimento pessoal
e oferecer uma resposta positiva, complementar as suas necessidades educativas. A equipa
educativa da valéncia foi composta por uma professora, uma ajudante de educagdo e uma

estagiaria de animagao sociocultural.

Todos os intervenientes da preparacdo e realizagdo das atividades demonstraram empenho na
realizagdo das tarefas a que se propuseram, enfatizando as datas festivas do calendario e os
aniversarios das criangas. A operacionalizagdo destas atividades foi diversificada, tendo em
consideragdo as idades, niveis de desenvolvimento, solicitagdes, interesses e preocupagoes

individuais das criangas.

Durante o ano letivo, realizou-se uma reunidgo de pais, ndo havendo necessidade de mais

agendamentos.

Assim, foram destacadas algumas datas, nomeadamente:
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|
Més Tematica / Atividade } ."
¢ Dia das Estrelas (dia 2); |
e Dia das amigas (dia 2); ’
¢ Diada Internet Segura (dia 8);
e Dia das comadres (dia 9);
Fevereiro e Dia Mundial das Leguminosas (dia 10);
e Dia dos namorados (dia 14);
¢ Dia dos compadres (dia 16);
* Interrupgao escolar de Carnaval - de 20 a 22 de fevereiro;
e Baile de Carnaval (dia 20) - dia de Carnaval.
* Dia Internacional da Mulher (dia 8), visita das criangas ao Lar de Idosos da SCML
com o intuito de oferecer flores aos utentes do lar;
e Diado Pai (dia 19); ’
=  Equinocio da primavera (dia 20); ())f X
e  Dia Mundial da Arvore e Dia da Poesia (dia 21);
e Dia Nacional do Estudante (dia 24);
e Dia Mundial da Agua (dia 27);
= Romarias e tradigbes, o grupo de criangas integrou-se no rancho de romeiros de
Santa Clara, numa pequena romaria até ao Lar de Santo Anténio da SCML, que
foi um momento de oragao e convivio (dia 31).
o Diada Consciencializagao do Autismo (dia2);
e Interrupgdo letiva da Pascoa — de 3 a 14 de abril;
e Dia Mundial da Atividade Fisica (dia 6);
s Dia do Beijo (dia 13);
o Visita de estudo ao Nucleo Museoldgico Casa do Romeiro (dia 13);
Abril e Visita de estudo a Casa da Cultura Carlos César, com o intuito de visitar a
exposigao “Fabrica do Alcool da Lagoa: Apontamentos fotograficos” e a
“Mostra Expositiva Interpretagao de Obras da Historia da Arte”, pelo Bonecreiro
Artesao Joao Arruda (dia 17);
e Dia Mundial da Terra (dia 22);
* Diadaliberdade (dia25).
e Dia Mundial do Bombeiro (dia 4);
e Diada Mae (dia 7).
e  Dia Mundial do Enfermeiro (dia 12);
s Festa do Senhor Santo Cristo dos Milagres (dia 12);
¢ Diade Nossa Senhora de Fatima e os Trés Pastorinhos (dia 12);
¢ Dia Europeu do Mar (dia 19);

Margo

e e  Dia Mundial da Luta contra a Obesidade (dia 22);
¢ Dia Internacional do Brincar (dia 29);
e O CATL foi desafiado a elaborar uma maqueta pela Coordenadora do Servigo de
Educagao e Cultura da CML, Dr.? Teresa Viveiros, tendo por base o pedagogo
italiano Francesco Tonucci, de como “seria a cidade ideal para as criangas”. A
maqueta foi apresentada na CML, no dia 30 de maio.
e  Dia Mundial da Crianga (dia 1); :
e Ascriangas do 1.° e do 2.° Ano do 1.° CEB estiveram presentes na sessao de
estdrias com a Raquel Almeida, na Biblioteca Municipal Tomaz Borba Vieira (dia
2);
Junho ¢ Dia de Portugal (dia 10);

e Santos Populares;

e Dia de Santo Anténio (dia 13);

e Dia Internacional do Piguenique (dia 18);
e Solsticio de verdo (dia 23);
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. "'O-g'rubo de Criéngés esteve p'resente num chufrascb, realizado no Lar de Santo ;
Antonio, para celebrar as festividades dos Santos Populares (dia 26); i

®  DiaMundial do Chocolate (dia 7): \{
i
® [ia da Pizza (dia 10);

e Visita de estudo, exposigao “Articulagdes e Outros Cortes” de Vitor Esteves, na
Casa da Cultura Carlos César (dia 11);

e Dia Mundial do Rock (dia 13);

® Dia dos primos (dia 24);

e Dia Mundial dos avos (dia 26);
Julho e

Férias de Verao, de 26 de julho a 09 de setembro:
¢ Jardins e parques do concelho;
e  Piscinas Municipais;
e Canil da CML (dia 4);
e Parque Século XXI, estufas de ananases PDL (dia 5);
e Quinta (dia 7); :
e Quinta (dia 12);
e Evento “Bolinhas de Sabao” (dia 14);
o MareNostum (dia 21);
Agosto e Encerrado para férias.
e Férias de Verao, de 1 a 9 de setembro:
e Quinta (dia 6);
e Piscinas Municipais;
e Jardins e parques do concelho;

e Festa da Vindima, na qual as criangas foram ao Lar de Idosos, para participar nas
atividades relacionadas com a vindima (dia 8);
e Dia Mundial do Bombeiro Profissional (dia 11);
e  Dia Mundial da Monitorizagao da Agua (dia 18);
e Dia Internacional da Paz (dia 21);
e  Equindcio de outono (dia 23);
e Dia Mundial do Sonho (dia 25);
e  Dia Mundial do Turismo (dia 27);
e Dia Mundial da Misica e dia Internacional do Idoso (dia 1);
e Dia Mundial do Animal (dia 4);
e Dia da Implantagdo da Republica (dia &, feriado);
e Dia Mundial dos Correio (dia 8);
Qutubro e Dia Mundial da Lavagem das Maos (dia 16);
e Dia Mundial da Alimentagao (dia 16);
e Dia Mundial do Combate ao Bullying (dia 20);
Dia da Biblioteca Escolar (dia 23);
e Halloween (dia 31);

Setembro

e Dia Internacional da Preguiga (dia 7);

e Dia de Sao Martinho (dia 11);

e Encontro com o autor e hora do conto: Carlos Nuno Granja, na Biblioteca Municipal
Tomaz Borba Vieira (dia 14);

e Dia Nacional da Lingua Gestual Portuguesa (dia 15);

Novembro
e Missao Pijama (dia 20);
e Dia Internacional dos Direitos da Crianga (dia 20);
e Dia da Ciéncia (dia 24);
e Participagéo no evento Cidade Educadora;
Dezembro e DiadaBolacha (dia 4};
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e DiaInternacional do Voluntariado (dia 5);
e Interrupgo letiva de Natal, de 18 de dezembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024,
e Solsticio de inverno (dia 21);
'« Festade Natal no CATL, com a presenga de pais e familiares (dia 21);
' o Festa de Natal, as criangas foram ao Lar de Idosos da SCML para fazer uma
' apresentagao aos utentes (dia 22);
| « Estiveram presentes na valéncia, duas estagiarias de Servigo Social da Universidade
dos Agores, Nicole Braga e Andrea Costa, para uma atividade com o grupo de
criangas, intitulada “Oficina da reciclagem e compostagem”.

Recursos humanos e materiais

e Professora do 1.° Ciclo do Ensino Basico;

e Ajudante de Educagao;

e Estagiaria de Animagao Sociocultural;

e Grupo de criangas;

e Material necessario para as atividades (inclui material eletronico e de desgaste, como artigos escolares e de

papelaria).

Uma fung&o desta valéncia, foi permitir as criangas uma ocupagao voluntaria do seu tempo de lazer.
Por conseguinte, a Instituigdo auxiliou no desenvolvimento da crianga, estreitando a ligagéo entre
escola, familia e comunidade. No dia a dia do CATL, foram realizadas diversas atividades de
natureza lidico-pedagogica, de forma a incentivar o grupo, nos seus processos de aprendizagem,
pois a brincar também se aprende. Esta foi uma forma de favorecer um avango mais completo, a
nivel cultural e social, com foco na formagdo integral das criangas e jovens. Uma vez por semana,
tentamos fazer a leitura de um conto, de modo a que as criangas possam praticar a leitura, entoagao

e interpretacao destes textos.
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E importante ainda, mencionar que no espago do CATL, as criangas usufruiram das seguintes areas:

‘Construgo de jogos
Jogos de mesa
~ Fazdeconta
~ Biblioteca
Expressao pléstiéé_mm ETmer
R T

No periodo de encerramento da valéncia (més de agosto), o edificio foi alvo de remodelagfes
incluindo pintura interior e exterior, além de pequenas reparagbes, com o intuito de manter as

condigdes adequadas para receber o grupo de criangas no inicio do ano letivo.
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4. Lar de Santo Antonio (ERPI)

O Lar de Santo Anténio, localizado na Avenida Conselheiro Pogas Falcdo, N.° 12A, em Santa Cruz,

Lagoa - Agores, abriu as suas portas a 12 de janeiro de 2008, com o objetivo de proporcionar

cuidados e conforto aos seus residentes.

Dentro do contexto juridico atual, é fundamental realgar que os lares pasaram a ser designados de
Estruturas Residenciais para Pessoas Idosas (ERPI). Essas estruturas apresentam uma resposta
social que assenta no alojamento coletivo, seja de utilizagdo temporaria ou permanente, nas quais

sao realizadas atividades de apoio social e sao fornecidos cuidados de enfermagem.
A ERPI | Lar de Santo Anténio garantiu alojamento coletivo de acolhimento permanente.

Durante o ano de 2023, a capacidade da Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)
permaneceu com 48 camas, tendo atingido uma taxa de ocupacgao de 95,3%, o que correspondeu a
uma média de 46 camas ocupadas. De seguida, apresentamos os movimentos de entrada e saida
da ERPI, assim como, o nimero de inscri¢des efetuadas no Lar de Santo Anténio, do qual somos a

entidade gestora, no sistema centralizado de vagas.
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N2 de utentes que
N2 de Admisstes N2 de Falecimentos transitaram de resposta
social

N2 de inscrigdes como
entidade gestora

11 ' 12 | 1 34

Quanto a organizagao dos recursos humanos, mantivemos uma politica de adaptagado das unidades
de pessoal, conforme as necessidades dos nossos utentes, conservando uma perspetiva de

personalizagao de cuidados.

Houve contratagéo de colaboradores, devido a necessidade de fazer face as complexas exigéncias,
resultantes do aumento do grau de dependéncia dos nossos utentes, bem como, a prevaléncia de
doengas cronicas, cada vez mais complexas e que requerem um acompanhamento mais
especializado. Também devido aos dados mencionados anteriormente, aumentamos a equipa
responsavel pela prestacdo de cuidados de salde, adicionando mais um enfermeiro a tempo inteiro

e um médico, em regime de prestagdo de servigos.

No que diz respeito as atividades realizadas com os nossos utentes, estas foram direcionadas por
uma equipa multidisciplinar, que envolve todas as categorias profissionais. Com efeito, foi elaborado
um Plano Individual de Cuidados (PIC), que agrega todo os cuidados prestados pela equipa, que
inclui animadores, assistente social, enfermeiros, médicos, auxiliares de apoio ao idoso, nutricionista,

fisioterapeuta e outras areas de intervencgéo.

O ano 2023 ficou marcado pela dedicagdo e envolvimento da Mesa Administrativa, na articulagao,
readaptagdo, melhoria de todos os servicos e dos profissionais. Foram realizadas reunides
trimestrais com o Diretor Técnico e outras chefias intermédias, com o objetivo fundamental de

acompanhar, valorizar os recursos existentes e apoiar a tomada de decisoes.
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2. Lar de Santo Anténio (UCCI)

A Santa Casa da Misericordia de Santo Antonio, Lagoa - Agores realizou, em 6 de junho de 2015, a
transigéo de quatro camas de resposta social do Lar de Santo Antonio para a resposta de Cuidados
Continuados de Longa Duragdo e Manutengdo. Em margo de 2020, aumentou a sua capacidade
para sete camas, tendo obtido a sua licenga de funcionamento em 18 de agosto, por despacho do

Diretor Regional da Saude.

O objetivo desta Unidade & garantir respostas integradas de apoio social e cuidados de saide de
manutengdo de pessoas com doengas ou processos cronicos, com varios diferentes niveis de

dependéncia e que nao tenham condigdes para receber cuidados no seu domicilio.

Em 2023, a UCCI registou uma taxa de ocupagao de 97,4%, tendo as entradas e saidas ocorrido da
seguinte forma:

Admissdes Altas Falecimento

16 6 4

Todas as admissdes ocorreram por meio de propostas da Equiba de Coordenagéo Local (ECL), das
quais sete corresponderam a descanso do cuidador. Todas as altas ocorreram por regresso ao
domicilio, com cuidador identificado. Foi efetuada uma referenciagao de uma utente para a ECL, com
o objetivo de encaminha-la da ERPI para a UCCI, uma vez que a resposta social ja nao era suficiente,
face as suas necessidades de cuidados de saude diferenciados. Todas as intervengoes técnicas,
sao realizadas em equipa multidisciplinar, sendo elaborado um Plano Individual de Intervengao (PII),
que tem em conta as necessidades de cada utente, face aos objetivos terapéuticos propostos. A
estrutura de recursos humanos é partilhada pela ERPI, que também partilha os mesmos desafios no

que diz respeito a adequagao dos racios colaborador-utente.

Todavia, esta Instituigdo continua a reforgar a necessidade de aumentar do nimero de camas em
Cuidados Continuados, para um total de 20 camas, criando para o efeito, uma estrutura em comum

com o Lar de ldosos, tornando assim mais rentaveis os recursos existentes.

O ano 2023 ficou marcado pela realizagdo do processo de acreditagdo da DGS — Acredita, que
contou com o empenho e dedicacdo de todos os colaboradores, em especial a equipa de
enfermagem. A auditoria final decorreu em novembro de 2023, tendo a Unidade passado para uma
fase de estabilizagao, sendo espetavel que a Unidade de Cuidados Continuados da Santa Casa da

Misericordia de Santo Antonio, seja uma entidade acreditada, no segundo trimestre de 2024.
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6. Banco Alimentar Contra a Fome

L 7o
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PRDOGRAMA OPERACIDONAL DE
APDIO AS PESSDAS MAIS CARENCIADAS - ‘
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Fundo de Auxilio Europeu
Ban coa I i menta r as Pessoas mais Carenciadas
conira a fome

Durante o ano 2023, a Misericordia colaborou com o Banco Alimentar Contra a Fome de Sao Miguel,
na organizagdo e distribuicdo de bens alimentares. Foram entregues 264 cabazes pontuais,

referentes a 126 familias, apoiando um total de 388 pessoas.

No ambito do Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (PO AMC), que teve a
duracao de seis meses (de julho a dezembro de 2023), esta Misericordia entregou 757 cabazes aos
beneficiarios.

Enquanto mediadora, esta Misericordia colaborou na realizagdo quatro sessdes de
acompanhamento, que incindiram em trés areas: prevengdo do desperdicio, selegdo de géneros
alimentares e otimizagao da gestao do orgamento familiar.

Esta acdo desenvolveu-se gragas ao envolvimento de uma equipa de funcionarios, que se dedicou

desde a logistica a entrega final dos cabazes aos destinatarios.

Pagina 29 de 56



Loja Solidaria “Ancora’

7 )

Vv

Pagina 30 de 56




Relatorio e Contas | 2023 1

7. Loja Solidaria “Ancora”

A Loja Solidaria “Ancora” foi inaugurada no dia 20 de abril de 2010. Esta Loja surgiu com o objetivo

de dar resposta as necessidades e precariedades econémico-sociais, existentes no concelho.

Destaca-se a sua colaboragdo com o Nicleo de Agéo Social de Lagoa, para apoiar as pessoas e
familias, identificadas por aquele servigo. Também articulamos a nossa a¢do com as mais variadas
instituigdes, dentro e fora do concelho e com os utentes, que se deslocaram as instalagées, por sua

iniciativa. Procuramos proporcionar sempre o melhor atendimento e uma resposta adequada as

necessidades manifestadas. As dificuldades econémicas tém-se mantido e sdo sentidas com
gravidade, atingindo e constrangendo a vida de um nimero elevado de familias que nos relataram
vivéncias dificeis, notando-se que os recursos pessoais, sociais e economicos se esgotaram, sendo

a Loja Solidaria, mais uma resposta social.

Com a doagao dos produtos de que dispde, a Loja pretende melhorar a qualidade de vida de pessoas
que vivem com maiores dificuldades economicas. Através desse apoio, procuramos ajudar na

promogao e desenvolvimento de recursos que poderio facilitar as vivéncias familiares.

Conforme o Plano de Atividades do ano 2023, numa logica de melhorar a qualidade de atendimento
e prestacdo do servigo, destacamos as seguintes agdes:

1. Foi mantido um valor monetario simbélico aos bens existentes, de acordo com o seu valor
real, através de campanhas promocionais;

2. Foi articulado com outras Lojas Solidarias da ilha, no sentido de escoar os bens
excedentes na loja;

3. Foi realizada a manutengao ao espago e criou-se melhores condigdes de organizagéo e
exposigao de vestuario;

4. Foi mantida a integrag&o de uma colaboradora para desempenhar fungdes na Loja, tendo

estado a Loja aberta ao publico apenas uma vez por semana, no dmbito de Programa de

Emprego.
Projetos
Designagéo Interveniemes: |- - 0 _ Resultados
A Loja funciona gragas a colaboragdo de todos aqueles que se dirigem a
L,oja Solidaria 1 Funcionaria (programa de Instituigao para doar calgado, pegas de vestuario para senhora, homem,
“Ancora” emprego)

crianga, bebé, jovem, e de outros aderegos de primeira e segunda méo.
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8. Aldeia Social (Quinta)

A Quinta da Santa Casa da Misericordia de Santo Antonio, Lagoa - Agores foi alvo de obras de

requalificagdo das suas instalagdes, cuja inauguragdo, decorreu no dia 21 de janeiro de 2023.

A interveng&o neste espago rural englobou melhorias nas estufas, destinadas a produgao de ananas,
preparagao do solo para o cultivo de legumes, tratamento de pomares, renovagao das infraestruturas
e armazéns, para oferecer um apoio a atividade agricola. Este espago possui uma area de criagao
de animais (suinos e avicolas), uma zona de acondicionamento de produtos horticolas, duas estufas
de cultivo de ananases, uma estufa de hortaligas, zona de lazer que possibilita a realizagao de

atividades entre os utentes das varias valéncias e convivios intergeracionais.

Esta valéncia da Misericordia dispds de dois funcionarios a tempo inteiro, € um em regime de
prestagdo de servigos, que se empenharam na agricultura e pecuaria, contribuindo assim, para o
desenvolvimento e sustentabilidade das atividades. No ano de 2023, foi alcangada a marca
Denominagéo de Origem Protegida (DOP), para os ananases produzidos nas estufas. E de realgar,
que esta a ser construido neste local, o Centro de Atividades e Capacitagao para a Incluséo (CACI),
com a sua intervengao centrada no individuo, que carega de uma resposta social adequada as suas

necessidades.
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9. Programa Novos ldosos | Equipa

Técnica Local

O Programa Novos Idosos, iniciado em forma de projeto-piloto, pela Vice-Presidéncia do Governo
Regional dos Agores, surgiu de modo a apresentar uma “resposta de proximidade, que permita aos
idosos continuarem a viver em casa e na comunidade”. Este apoio foi realizado, através da atribuicao
de um valor monetario, de forma que o idoso consiga assegurar os cuidados necessarios no seu lar,
através da contratagdo de um cuidador domiciliario. Para implementagdo deste projeto-piloto no
concelho da Lagoa, a Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio, Lagoa-Agores foi referenciada

como Instituicdo de Enquadramento (IE).

A Equipa Técnica Local da Lagoa (ETL), constituida por quatro profissionais de diferentes areas
(Servico Social, Enfermagem, Psicologia e Animagédo Sociocultural), iniciou fungdes com o seu
primeiro elemento no dia 17 de abril de 2023. Encontra-se sediada nas instalagdes do Centro de Dia

Ancora, situado na Rua da Misericordia S/N, Santa Cruz - Lagoa.

Para um total de 50 vagas criadas, concorreram ao Programa, 104 idosos do concelho da Lagoa.
Foram analisadas todas as candidaturas e foram efetuadas visitas domiciliarias para avaliagao,
através da implementagao de escalas, para cada idoso, entre abril e agosto de 2023. A Santa Casa

da Misericordia de Santo Antonio, disponibilizou o transporte, necessario a realizagao das visitas.

Pagina 35 de 56




Relatorio e Contas | 2023

Apos estas avaliagdes, foram elaborados relatorios sociofamiliares, com as recomendagoes da ETL.
Das 104 candidaturas, auferiu-se que 5 candidatos nd@o reuniram critérios para ingresso no

Programa, 12 idosos desistiram e 8 faleceram.

Foi apresentada a lista dos 79 candidatos restantes (50 aceites e 29 em lista de espera), ordenados
por classificagéo decrescente, em setembro de 2023. A mesma foi homologada pelo Vice-Presidente
do Governo Regional dos Agores a 24 de outubro de 2024. Da lista total de admitidos, 26 aguardavam
sentenga do regime de Maior Acompanhado. A assinatura do primeiro contrato de prestagao de
cuidados (CPC) deu-se na data de homologagao da lista final de admitidos.

Faz parte integrante de cada CPC, um Plano Individual de Cuidados (PIC), que foi elaborado para
cada Novo Idoso, consoante as suas necessidades especificas. Cada idoso teve a possibilidade de
contratar, diretamente, um cuidador, sendo que 10 idosos optaram por ter um cuidador selecionado
pela ETL e pela IE. Assim, a ETL com a colaborag&o da IE, foi responséavel por divulgar a abertura
do periodo de candidatura para vagas de cuidadores domiciliarios, tendo recebido 45 candidaturas,
efetuado 40 entrevistas. Foram selecionados 9 cuidadores, sendo que uma das cuidadoras é

responsavel pelos cuidados de duas utentes.

Independentemente da contratagao ser feita diretamente pelo idoso ou pela IE, a ETL mantém a

responsabilidade de supervisao dos cuidadores domiciliarios e da implementagao dos PIC’s.

Da lista dos 50 candidatos elegiveis, foram assinados 34 CPC entre outubro e dezembro de 2023,
sendo renunciados mais tarde, dois CPC’s. Durante o periodo de implementagdo dos PIC’s a ETL
foi responsavel pela realizacao de visitas domiciliarias periédicas (agendadas e surpresa) para
observagao dos cuidados, encaminhamento de situagdes, realizagdo de atividades e ensinos.

Diferentes membros da ETL participaram em agdes de formagédo em 2023:

Formagao

Data Designagéo 1 Intervenientes
19 e 20 de outubro | 1l Congresso dos Psicélogos dos Agores -
_ = e e ] Psicologa
de 2023 “Competéncias, cooperagao e ativagao social
7 de novembro de | Il Simpésio Dia do Cuidador: Os Novos Desafios do Assistente Social, Enfermeira
2023 Cuidar — 7 Novembro de 2023 e TS Animagao Sociocultural

16 de novembro de | Seminario - Debate “Pessoas idosas vitimas de crime e | Assistente Social e
2023 violéncia" (APAV) Enfermeira

Em relagdo aos convivios sociais entre os idosos, foi planeada e organizada uma festa de Natal dos

Novos Idosos, em conjunto com os utentes do Centro de Convivio de Santa Cruz. Durante a festa,

Pagina 36 de 56




Relatério e Contas | 2023

efetuou-se uma dindmica de grupo para os idosos se conhecerem, tendo decorrido, de seguida, um
momento de partilha de opinides e experiéncias, animag¢ao musical e por fim, foi distribuido um
lanche aos idosos. Participaram neste evento 16 Novos Idosos, 15 cuidadores e 5 idosas do Centro
de Convivio de Santa Cruz.

Todas as atividades da ETL tiveram o apoio constante da Instituigdo de Enquadramento, a Santa
Casa da Misericdrdia de Santo Anténio, Lagoa - Agores.

Lagoa, 12 de abril de 2024.
A Mesa Administrativa
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Apresentacao de Contas

1. Balango em 31 de dezembro de 2023

Activo corrente

Inventarios

Clientes

Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros entes puiblicos
Qutras contas a receber
Diferimentos

Qutros activos financeiros
Caixa e depositos bancarios

Total do active
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais

Fundos

Reservas

Resultados transitados

Excedentes de revalorizagiio

Outras variagdes nos fundos patrimoniais

Resultado liquido do periodo

Total do fundo de capital

Passivo

Passivo ndo corrente
Provisdes
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar

Passivo corrente

Fomecedores

Adiantamentos de Clientes

Estado e outros entes publicos
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos

Diferimentos

Outras contas a pagar

Outros passivos financeiros

Total do passivo

Total dos fundos patrimoniais e do passive

2 100 951,75

RUBRICAS NOTAS DATAS

ACTIVO 31/dez/23 31/dez22
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 1953 948,93 1983 726,84
Bens do patrimonio histérico e artistico e cultural 8153,00 815300
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Activos intangiveis 138 659,18 121 659,18
Investimentos financeiros 190,64 190,64
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00

2113 729,66

281489 1493,59
607227 955431

0,00 0,00

0,00 0,00

434747 0,00

0,00 0,00

652,00 652,00
2473540 68 043,91

38 622,03 79 743,81
2139 573,78 219347347
250 000,00 250 000,00
0,00 0,00

58 129,00 998127
0,00 0,00/

1352 046,79 147333927
1660 175,88 1733 320,54
36 62534 48 147,82
1696 801,22 1781 468,36
5 000,00 5 000,00

0,00 0,00

0,00 0,00
£000,00 5 000,00
3042533 26 668,13
0,00 0,00
4478355 35 459,03
0,00 0,00

241 478,48 219844,62
0,00 0,00

121 085,20 125 033,33
0,00 0,00
437772,56 407 005,11
442 772,56 412 005,11
2139 573,78 2193 473,47

(Valores em Euros)
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2. Demonstracao de Resultados em 31 de
dezembro de 2023

Conta RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERIODOS
Positivo Negativo 2023 2022

2 Vendas e servigos prestados 51554924 475 572,92
& Subsidios, doagdes ¢ legados a exploragio 1056 409,97 905 956,72
785 685 Variacdo nos inventarios da produgio 0,00 0,00
4 Custos merc. vendidas e mat. consumidas -112 088,12 -79 816,30
61 Fornecimentos e servigos externos -284 29699 -318916,40
B2 Gastos com o pessoal -1080296,93| -881 555381
7622 652 Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0.00 0,00
7621 651 Provisdes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
B3 87 Provisdes especificas (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
[623/4:7627/ 653146578 | Qutras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
L 86 Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
78114, 766/8 Outros rendimentos e ganhos 179 424,12 181 140,45
681/4:6868 | Qutros gastos ¢ perdas -324,60 -829,62
Resultado antes deprec., gastos financ. ¢ imp. 274 376,69 281 551,96

761 64
re2am 5556  |Gastos/reversies de depreciagdo e de amortizagdo -225272.27| -227 606,54
Resultado operac. (antes gastos financ. ¢ impostos) 49 104,42 5394542
L] Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
69 Juros e gastos similares suportados -12479.08 -5 797,60
Resultados antes de impostos 36 625,34 48 147,82
812 |Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 36 625,34 48 147,82

F3M - Information Systems, SA
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Anexo ao Balango e Demonstracao de Resultados

1. Identificagdo da Entidade
A Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio da Lagoa - Agores & uma Instituicdo sem fins
lucrativos, com sede na Avenida Conselheiro Pogas Falcao, n.° 12A, Santa Cruz - Lagoa. Tem como”

principais atividades a exploragao de diversas valéncias nomeadamente Lar de Idosos, Lar de

Jovens, UCCI, Centros de Convivio e ATL.

2. Referencial Contabilistico de Preparacdo das Demonstragdes Financeiras
Em 2023 as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operagbes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL)
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de Margo. No Anexo Il do referido Decreto, refere que
o Sistema de Normalizagao para Entidades do Sector Nao Lucrativo & composto por:

e Bases para a Apresentacdo das Demonstragées Financeiras (BADF);

e Modelos de Demonstragdes Financeiras (MDF) — Portaria n.° 105/2011 de 14 de Margo;

e Codigo de Contas (CC) — Portaria n.° 106/2011 de 14 de Margo;

e NCRF-ESNL - Aviso n.° 6726-B/2011 de 14 de Margo;

e Normas Interpretativas (NI).

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragéo das Demonstragdes Financeiras

foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentagao
As Demonstragdes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentacdo das
Demonstragdes Financeiras (BADF).

3.1.1. Continuidade

Com base na informagdo disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a operar no futuro
previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o
nivel das suas operagtes. Para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo, este pressuposto no corresponde a
um conceito econdémico ou financeiro, mas sim & manutengao da atividade de prestagdo de servigos ou a

capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2. Regime do Acréscimo (periodizagao econdmica)
Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram (satisfeitas as

definicbes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual, independentemente do
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momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas
demonstragdes financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As diferencas entre os montantes
recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos séo registadas nas respetivas contas das

rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de Apresentagéo

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresentagdo

quer dos movimentos contabilisticos que Ihes ddo origem, exceto quando ocorrem alteragdes significativas na
natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é

proporcionada informagao fiavel e mais relevante para os utentes.

3.1.4. Materialidade e Agregacao

A relevancia da informagdo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade dependente da
quantificagao da omissao ou erro. A informagao & material se a sua omissao ou inexatidao influenciarem as
decisdes econdmicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras influenciarem.
ltens que nao sao materialmente relevantes para justificar a sua apresentagéo separada nas demonstragbes

financeiras podem ser materialmente relevantes para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensagao
Devido & importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como o0s gastos e 0s

rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informagédo Comparativa
A informagdo comparativa deve ser divulgada, nas Demonstragbes Financeiras, com respeito ao periodo
anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas devem ser levadas
a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo e de maneira consistente.
Procedendo-se a alteragbes das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela
reclassificag@o devem ser divulgadas, tendo em conta:

e A natureza da reclassificagao;

e A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e
e Razdo para a reclassificagao.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensuragao
3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisic@o ou de produgéo, deduzido das
depreciacbes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisicdo ou produgéo inicialmente
registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para

colocar os ativos na localizagdo e condig@o necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a
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estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogdo dos ativos e de restauragdo dos respetivos locais |

de instalagio ou operagdo dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos & Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo valor, ao

valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade. / 7

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencéo e reparagac dos ativos sao registadas ’)
como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de gerar beneficios /—\-)i <

economicos futuros adicionais

As depreciagdes sao calculadas, assim que os bens estdo em condigdes de ser utilizado, pelo método da linha
reta/do saldo decrescente/das unidades de produgdo em conformidade com o periodo de vida Util estimado
para cada grupo de bens. A Entidade revé anualmente a vida (til de cada ativo, assim como o seu respetivo

valor residual quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela diferenga
entre o valor de realizagdo e a quantia escriturada na data de alienag@o, as sendo que se encontra espelhadas
na Demonstragdo dos Resultados nas rubricas “Outros rendimentos operacionais® ou “Outros gastos
operacionais”.

3.2.2. Bens do patriménio histérico e cultural

Os “Bens do patriménio historico e cultural” encontram-se valorizados pelo seu custo historico. Os bens que
foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo valor, ao valor pelo qual
estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade do dador.

As taxas de depreciagao utilizadas correspondem aos periodos de vida (til estimada.

3.2.3. Propriedades de Investimento
Incluem essencialmente edificios e outras construgdes detidos para obter rendimento efou valorizagéo do
capital. Estes ativos ndo se destinam a produgéo de bens ou ao fornecimento de servigos. Também néo se

destinam a fins administrativos ou para venda no decurso da atividade corrente dos negécios.

3.2.4. Ativos Intangiveis

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicéo, deduzido das amortizagbes e de
eventuais perdas por imparidade acumuladas. S3o reconhecidos apenas quando for provavel que deles
advenham beneficios econémicos futuros para a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados com
fiabilidade. Sao registadas como gastos do periodo as "Despesas de investigag@o” incorridas com novos

conhecimentos técnicos.

As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre capacidade para

completar o seu desenvolvimento e dar inicio & sua comercializagdo ou utilizagéo e para as quais seja provavel
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gerar beneficios econdmicos futuros. Caso ndo sejam cumpridos estes critérios, sdo registados como gastos

do periodo. w\~
\

As amortizagbes sdo calculadas, assim que os ativos estejam em condigdes de ser utilizado, pelo método da

linha reta/do saldo decrescente em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo de bens.
O valor residual de um “Ativo Intangivel’ com vida (il finita deve ser assumido como sendo zero, exceto se:

+ Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida (til, ou

e Houver um mercado ativo para este ativo, e

e Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida 0til.

3.2.5. Investimentos financeiros

Sempre que a Entidade tenha uma influéncia significativa, em empresas associadas, ou exerga o controlo nas
decisdes financeiras e operacionais, os ‘Investimentos Financeiros” sdo registados pelo Método da
Equivaléncia Patrimonial (MEP). Geralmente traduz-se num investimento com uma representagao entre 20%
a 50% do capital de outra Entidade.

3.2.6. Inventarios

Os “Inventarios” estao registados ao menor de entre o custo de aquisicéo e o valor realizavel liquido. O valor
realizavel liquido representa o prego de venda estimado deduzido de todos os custos estimados necessarios
para a concluir os inventarios e proceder a sua venda. Sempre que o valor de custo & superior ao valor

realizavel liquido, a diferenga & registada como uma perda por imparidade.

A Entidade adota como métedo de custeio dos inventarios o custo médio ponderado ou o FIFO (first in, first
out). Os Inventarios que ndo sejam geralmente intermutaveis deve ser atribuido custos individuais através do

uso de identificagao especifica.

Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de produgdo, que inclui o custo dos

materiais incorporados, méo-de-obra direta e gastos gerais.

Os Inventarios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das atividades
presentes e futuras ou os servigos que lhes estéo associados nao estdo diretamente relacionados com a
capacidade de para ela gerar fluxos de caixa, estao mensurados pelo custo historico ou custo corrente, 0 mais

baixo dos dois. Pois estes da Entidade ou os ser.

3.2.7. Instrumentos Financeiros
Os ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e s6 quando se tornam uma parte das disposigoes

contratuais do instrumento.
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Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros

As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de fundadores/ beneméritos/ patrocinadores /
doadores/ associados/ membros que se encontram com saldo no final do periodo sempre que se tenham

vencido e possam ser exigidas pela entidade estéo registados no ativo pela quantia realizavel. il

Clientes e outras contas a Receber

Os “Clientes” e as “Outras contas a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando deduzidas no
Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim retratar o valor

realizavel liquido.

As "Perdas por Imparidade” sao registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de forma objetiva
e quantificavel, através de informagao recolhida, que o saldo em divida ndc sera recebido (total ou
parcialmente). Estas correspondem a diferenga entre o montante a receber e respetivo valor atual dos fluxos
de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que sera nula quando se perspetiva um

recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sao apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas situagbes em que a sua

maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas como Ativos ndo Correntes.

Outros ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros cuja negociagdo ocorra em mercado liquido e regulamentado, s@o mensurados

ao justo valor, sendo as variagdes reconhecidas deste por contrapartida de resultados do periodo.

Os custos de transagdo s6 podem ser incluidos na mensuragao inicial do ativo ou passivo financeiro, quando

mensurados ao custo menos perda por imparidade.

A data de relato a Entidade avalia todos 0s seus ativos financeiros que ndo estdo mensurados ao justo valor
por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra em imparidade, esta é

reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é reconhecida a reversao.

Os Ativos e Passivos Financeiros sdo desconhecidos da forma que se encontra prevista na Norma

Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE)

Caixa e Depésitos Bancérios

A rubrica “Caixa e depobsitos bancarios” inclui caixa e depoésitos bancarios de curto prazo que possam ser

imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuagdes de valor.

Fornecedores e outras contas a pagar
As dividas registadas em “Fomecedores” e “Outras contas a pagar” séo contabilizadas pelo seu valor nominal.
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3.2.8. Fundos Patrimoniais

A rubrica "Fundos” constitui o interesse residual nos ativos ap6s dedugao dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais" sdo compostos por:

e fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;

e fundos acumulados e outros excedentes;
* subsidios, doages e legados que o governo ou oufro instituidor ou a norma legal aplicavel a cada
entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesmo.
3.2.9. Provisdes
Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigagdes que advenham de pretéritos acontecimentos e dos
quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgagdo. Assim, a Entidade reconhece uma Provisao
quando tem uma obrigagao presente resultante de um evento passado e do qual seja provavel que, para a

liquidagao dessa obrigagao, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.

O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a obrigagao é
o montante que a Entidade reconhece como provisdo, tendo em conta os riscos e incertezas intrinsecos a
obrigagdo. Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo séo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, no
entanto séo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo englobando beneficios econdmicos néo
seja remota. Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes também néo séo reconhecidos nas

demonstraces financeiras, ocorrendo a sua divulgagio apenas quando for provavel a existéncia de um influxo.

3.2.10. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos custos com a
concessdo desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros” sdo reconhecidos como gastos do periodo,
constando na Demonstragdo dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares suportados”.

3.2.11. Estado e Outros Entes Publicos

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este, inclui as tributagdes
auténomas.

Nos termos do n.? 1 do art.® 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (CIRC) estdo
isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) “As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;

b) As instituigdes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem como as pessoas coletivas

aquelas legalmente equiparadas;
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c) As pessoas coletivas de mera utilidade puablica que prossigam, exclusiva ou predominantemente, fins
cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia, solidariedade social ou defesa do meio
ambiente.”

No entanto o n.® 3 do referido artigo menciona que:

“A isengao prevista no n.° 1 ndo abrange os rendimentos empresariais derivados do exercicio das atividades

comerciais ou industriais desenvolvidas fora do dmbito dos fins estatutarios, bem como os rendimentos de
titulos a0 portador, ndo registados nem depositados, nos termos da legislagdo em vigor, e é condicionada a

observancia continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a prossecugéo dos fins que
justificaram o respetivo reconhecimento da qualidade de utilidade piiblica ou dos fins que justificaram a isengzo

consoante se trate, respetivamente, de Entidades previstas nas alineas a) e b) ou na alineac) don.’ 1;

b) Afetagéo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global liquido que seria
sujeito a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.° periodo de tributagao posterior aquele em que tenha
sido obtido, salvo em caso de justo impedimento no cumprimento do prazo de afetagdo, notificado ao diretor-
geral dos impostos, acompanhado da respetiva fundamentagéo escrita, até ao ultimo dia atil do 1.° més

subsequente ao termo do referido prazo;

¢) Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos 6rgaos estatutarios, por si mesmos
ou por interposta pessoa, nos resultados da exploracéo das atividades econémicas por elas prosseguidas.”

Assim, os rendimentos previstos no n.° 3 do art.° 10 encontram-se sujeitos a IRC & taxa de 16,8%sobre a
matéria coletavel nos termos do n.° 5 do art.® 87. Acresce ao valor da coleta de IRC apurado, a tributagéo

autdénoma sobre 0s encargos e as taxas previstas no artigo 88° do CIRC.

As declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e corregéo, de acordo com a legislagdo em vigor, durante um
periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranga Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir de 2001),
exceto quando estejam em curso inspegdes, reclamagdes ou impugnagdes. Nestes casos, e dependendo das
circunstancias, os prazos sdo alargados ou suspensos. Ou seja, as declaragdes fiscais da Entidade dos anos

de 2009 a 2012 ainda poderdo estar sujeitas a revisao.

4, Politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros

N&o se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntaria em politicas contabilisticas.

5. Activos Fixos Tangiveis

Bens do patriménio histérico, artistico e cultural.
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cultural™:
Descrigao Saldo inicial | Aquisigoes / Abates Transferéncia | Revalorizagoe | Saldo final |/
Dotagdes s s
Bens Imdveis 0,00 0,00
Bens moveis 8.1563,00 8.1563,00
Total 8.153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.153,00

Qutros Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliag@o da quantia escriturada no inicio e no

fim do periodo de 2023, mostrando as adi¢des, os abates e alienagdes, as depreciagdes e outras alteragdes,

foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

D

escrigdo Saldo inicial | Aquisigdes/ Abates Transferéncia | Revalorizagoe | Saldo final
Dotagdes s s
Custo
Terrenos e recursos naturais 869.088,98 869.088,98
Edificios e outras 3.970.527,05 111.836,20 4.082.363,25
construgdes
Equipamento béasico 470.742,68 39.548,07 510.290,75
Equipamento de transporte 157.385,17 17.000,00 5.000,00 169.385,17
Equipamento biolégico 5.333,82 5.333,82
Equipamento administrativo 167.199,12 20.626,94 187.826,06
Qutros Ativos fixos tangiveis 11.589,52 11.589,52
Total| 5.651.866,34 189.011,21 5.000,00 0,00 0,00 5.835.877,55
Descrigdo Saldo inicial Aumentos Redugbes Saldo final
Amortizagoes
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00
Edificios e outras 3.018.728,38 191.641,41 3.210.369,79
construgdes
Equipamento basico 362.389,58 11.081,20 373.470,78
Equipamento de transporte 103.677,26 15.424 45 119.101,71
Equipamento biolégico 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 171.861,13 712521 178.986,34
Qutros Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00 0,00
Total| 3.656.656,35 225.272,27 0,00 3.881.928,62

7. Locagoes

A Entidade néo detinha quaisquer ativos adquiridos com recurso a locacao financeira:

Pagina 48 de 56



Relatorio e Contas | 2023 Voo

8. Custos de Empréstimos Obtidos

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sdo usualmente reconhecidos como gastos a

medida que s&o incorridos.

9. Inventarios

Em 31 de Dezembro de 2023 e de 2022 a rubrica “Inventarios” apresentava os seguintes valores:

Descrigdo Inventdrio | Compras | Reclassificagdes |Inventario | Compras | Reclassificagdes | Inventario
inicial e Regularizagoes final e Regularizagdes final

Mercadorias 1.222,13| 113.680,88 0,00| 2814,89| 80.334,90 0,00 1.222,13
Matérias-primas, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subsidiarias e de
consumo
Produtos e trabalhos em 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
curso

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custo Mat. Vendidas e 112.088,1 79.816,30
Mat. Consumidas 2
Variagdes nos 0,00 0,00
inventarios da produgéo

10. Rédito

Para os periodos de 2023 e 2022 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

Descrigao

Vendas 178.826,67 166.391,89

Prestagao de Servigos
Quotas de utilizadores 330.298,20 297.196,82
Quotas e joias 6.424,37 5.987,39
Rendimentos de patrocinadores e colaboragtes 0,00 0,00
Juros 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Total 515.549,24 475.572,92
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Descrigdo Corrente N&o Corrente Total Corrente N&o Corrente Total
Empréstimos Bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 /51 ,
Descobertos Bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
Contas caucionadas 12.479,08 0,00 12.479,08 5.797,60 0,00 5.797,60
Outros Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 12.479,08 0,00 12.479,08 5.797,60 0,00 5.797,60



11. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

Provisoes

Relatorio e Contas | 2023

Nos periodos de 2023 e 2022, ocorreram as seguintes variagdes relativas a provisoes:

Descricao 2022 Aumentos Diminuicdes 2023
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Processos judiciais em curso 0,00 0,00 0,00 0,00
Acidentes de trabalho e doengas profissionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes especificas do sector 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras provisdes 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Total 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

Nao existiu qualquer variagdo nas rubricas de provisdes.

12. Subsidios do Governo e apoios do Governo
A 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios do
Governo” e “Apoios do Governo”:

Descrigao 2023 2022
Subsidios do Governo
| 1.056.409,97 | 905.956,72
Apoios do Governo
Total | 1.056.409,97 | 905.956,72

13. Efeitos de alteragdes em taxas de cambio

N&o existiu qualquer variagdo derivada das alteragdes das taxas de cambio.

14. Imposto sobre o Rendimento

0 imposto corrente contabilizado, no montante de 0,00€, corresponde ao valor esperado a pagar referente:

Descricao 2023 2022
IRC Liguidado

Tributagéo Autdnoma

Total 0,00 0,00

15. Beneficios dos empregados

O ndmero de membros dos érgaos diretivos, nos periodos de 2023 e 2022, foram, respetivamente “5" e “5".
Os 6rgaos diretivos eleitos ndo usufruem qualquer remuneragao. O nimero médio de pessoas ao servigo da
Entidade em 31/12/2023 foi de “66” e em 31/12/2022 foi de “48".
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Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Descricao

Remuneragdes aos Orgdos Sociais 0,00 0,00
Remunerages ao pessoal 892.291,77 727.459,84
Beneficios Pos-Emprego 0,00 0,00
Indemnizagtes 0,00 0,00
Encargos sobre as Remuneragtes 183.299,83 150.172,97
Seguros Acidentes Trabalho e Doengas Profissionais 4.705,33 3.923,00
Gastos de Agdo Social 0,00 0,00
Qutros Gastos com o Pessoal 438,60 0,00

Total | 1.080.296,93 881.555,81

16. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80, de 7 de
novembro. Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de outubro, informa-se que a
situagdo da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente

estipulados.

17. Outras Informacgoes
De forma a uma melhor compreensao das restantes demonstragdes financeiras, sdo divulgadas as seguintes

informagdes.

17.1. Investimentos Financeiros
Nos periodos de 2023 e 2022, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos Financeiros”:

Descricao 2023 2022
Investimentos em subsidiarias/associadas 0,00 0,00
Investimentos em entidades conjuntamente controladas 0,00 0,00
Investimentos noutras empresas 0,00 0,00
Qutros investimentos financeiros 640,00 640,00
Perdas por Imparidade Acumuladas 0,00 0,00
Total 640,00 640,00

17.2. Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/imembros
A 31 de dezembro de 2023 e 2022, ndo apresentava qualquer saldo.

17.3. Clientes e Utentes
Para os periodos de 2023 e 2022 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte for:

Descrigéo 2023 2022
Clientes e Utentes c/c
Clientes 0,00 0,00
Utentes 6.072,27 9.554,31
Total 6.072,27 9.554,31
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Nos periodos de 2023 e 2022 nao foram registadas quaisquer perdas por Imparidade:

17.4. Outras contas a receber

A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a seguinte decomposigao:

Relatdrio e Contas | 2023

Descricdo 2023 2022
RemuneragBes a pagar ao pessoal 0,00 0,00
Adiantamentos a Fornecedores de Investimentos 0,00 0,00
Qutros Devedores 4.347 47 0,00
Perdas por Imparidade 0,00 0,00
Total 2.912,00 0,00

17.5. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

Descricao 2023 2022
Gastos a Reconhecer
Total 0,00 0,00
Rendimentos a Reconhecer
Total 0,00 0,00

17.6. Outros Ativos Financeiros

A Entidade detinha, em 31 de dezembro de 2023 e 2022, investimentos nas seguintes entidades:

Descrigao
Novo Banco dos Agores

2023

500,00

2022
500,00

17.7. Caixa e Depositos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depositos Bancarios”, a 31 de dezembro de 2023 e 2022, encontrava-se com 0s

seguintes saldos:
Descrigao 2023 2022
Caixa 2.184,70 4.853,20
Depbsitos a ordem 22.550,70 63.190,71
Depo6sitos a prazo 0,00 0,00
Qutros
Total 24.735,40 68.043,91

17.8. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagbes:

Descricao Saldo Inicial

Fundos 250.0000,00

Aumentos

Diminuigdes

Saldo Final
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Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados transitados 9.981,27 48.147,82 0,00 58.129,09
Excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras variagdes nos fundos patrimoniais | 1.473.339,27 0,00 160.556,86 | 1.312.782.41
Total | 1.733.320,54 48.147,82 160.556,86 | 1.620.911,50

17.9. Fornecedores
O saldo da rubrica de “Fomnecedores” ¢ discriminado da seguinte forma:

| Descrigao 2023 2022
Fornecedores clc 30.425,33 26.668,13
Fornecedores titulos a pagar 0,00 0,00

Total 30.425,33 26.668,13

17.10. Estado e Outros Entes Plblicos
A rubrica de “Estado e outros Entes Plblicos” esta dividida da seguinte forma:;

Descrigdo 2023 2022

Ativo '

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00

Coletivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00

Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

Passivo 2023 2022

Imposto sobre 0 Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00

Coletivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 4.161,00 4.701,43

Singulares (IRS)

Seguranga Social 40.622,55 30.264,03

Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Total 44.783,55 34.965,46

17.11. Outras Contas a Pagar
A rubrica "Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Descrigao 2022

Nao Corrente Corrente N&o Corrente Corrente

Pessoal
Remuneragdes a pagar 0,00 0,00
Outras operagdes 0,00 0,00
Perdas por imparidade acumuladas 0,00 0,00
Fornecedores de Investimentos 5.723,50 16.671,70
Credores por acréscimo de gastos 0,00 0,00
Outros credores 115.361,70 5.723,50 115.361,70 0,00
Total 115.361,70 5.723,50 115.361,70 16.671,70
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17.12. Outros Passivos Financeiros

Os "Outros passivos financeiros” em 31 de dezembro de 2023 e 2022 s3o os seguintes:

Descrigéo 2023 2022 ﬁ

0 0
Total 0,00 0,00 ﬁ
17.13. Subsidios, doagoes e legados a exploragao ) M’}\
A Entidade reconheceu, nos periodos de 2023 e 2022, os seguintes subsidios, doagdes, herangas e legados: \ 9
Descricao PAP 2022 /3 “
Subsidios do Estado e outros entes publicos 1.056.409,97 905.956,72
Subsidios de outras entidades 0,00 0,00
Doagdes e herangas 0,00 0,00
Legados 0,00 0,00
Total | 1.056.409,97 905.946,72

17.14. Fornecimentos e servigos externos
A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e de
2022, foi a seguinte;

Descricao 2023 2022

Subcontratos 0,00 0,00
Servigos especializados 99.904,55 125.052,43
Materiais 30.623,59 34.186,75
Energia e fluidos 52.387,64 58.150,30
Deslocagoes, estadas e transportes 84,65 112.71
Servigos diversos 101.296,56 101.414,21
Total 284.296,99 318.916,40
17.15. Outros rendimentos e ganhos
A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:
Descricdo 2023 2022
Rendimentos Suplementares 0,00 0,00
Descontos de pronto pagamento obtidos 0,00 0,00
Recuperagao de dividas a receber 0,00 0,00
Ganhos em inventarios 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 179.424,12 181.140,45
Total 179.424,12 181.140,45
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17.16. Outros gastos e perdas

A rubrica de “Outros gastos e perdas’ encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigao i

Impostos 24,60

Descontos de pronto pagamento concedidos 0,00 0,00

Dividas incobraveis 0,00 0,00

Perdas em inventarios 0,00 0,00

Gastos e perdas em subsidiarias, associadas e 0,00 0,00

empreendimentos conjuntos

Gastos e perdas nos restantes ativos financeiros 0,00 0,00

Gastos e perdas investimentos ndo financeiros 0,00 0,00

Outros Gastos e Perdas 300,00 785,40
Total 324,60 829,62

17.17. Resultados Financeiros

Nos periodos de 2023 e 2022 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos relacionados com juros

e similares:

Descrigao 2023 _ 2022
Juros e gastos similares suportados
Juros suportados 12.479,08 5.797,60
Outros gastos e perdas de financiamento 0,00 0,00
Total 12.479,08 5.797,60
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Resultados Financeiros -12.479,08 -5.797,60
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17.18. Acontecimentos apds data de Balango

N&o sdo conhecidos & data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstragdes
Financeiras de 31 de dezembro de 2023.
Apos o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram outros factos

suscetiveis de modificar a situagéo relevada nas contas.
As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2023 foram aprovadas pela Mesa

Administrativa da Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio, Lagoa - Agores.

Lagoa, 12 de abril de 2024.

A Mesa Administrativa

O Contabilista Certificado O Provedor
f) ; | 1 l_'
/SML {WWL’“‘ ' WV
André Pereira Mardues Paz Anténio Augusi;: da‘1 Ponte Borges
7 188710019 ‘
65129 /) 0 Vlce-Provedor

Pedro Dame! Melo Leite

O Secretario

O Tesoureiro
///j(J\ 74;4'“ =N m// /_ﬁf\
_f / Jacinto Ferreira Raposo
O Vogal

f‘:;oﬁ»c-'ar’ ﬂ/’ S—'/’ /"’/'

Francisco da Silva Canha
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Parecer do Conselho Fiscal

¢

No ambito dos Estatutos da Santa Casa da Misericordia de Santo Antonio de Lagoa-Acores, cabe

ao Conselho Fiscal pronunciar-se sobre o Relatério e Contas referentes ao exercicio de 2023,

elaborado pela Mesa Administrativa.

Para o efeito, 0 Conselho Fiscal reuniu-se em sess&o ordinaria, em 16 de Abril de 2024, para analisar

o referido documento e emitir parecer, de forma a aconselhar os irmaos que em Assembleia-Geral

futura, irdo deliberar sobre o documento em causa.

Assim, e na sequéncia da analise efectuada, o Conselho Fiscal observou o seguinte :

Embora estejam em curso varios investimentos, o Balanco apresenta estabilidade,
observando-se uma ligeira reducéo do Activo Liquido, passando a ser da ordem dos 2,14
milhdes de €uros considerando o efeito resultante das amortizacdes do ano em analise.
Neste agregado a variavel que apresenta maior realge é o imobilizado corpéreo, que ja
atinge em termos liquidos os 1,95 Milhdes de €uros. As restantes ribricas séo de valores
de pouca expressdo, ndo merecendo assim qualquer realce;

O mesmo se passa em relagao ao Passivo, que no final do periodo é de 443 mil €uros, onde
se observa um aumento em relacao ao ano anterior da ordem dos 31 mil €uros, resultado
do aumento de custos com 0s novos programas e em relagdo as rubricas de maior realge
se destaca os “ Emprestimos Bancarios “ com um aumento de 21 mil €uros, cujo objectivo
foi fazer face ao anteriormente referido. As restantes ribricas s&o de valores pouco
expressivos e ndo merecerem qualquer realge;

Em relagéo aos Capitais Proprios, existe uma reducio da ordem dos 84 mil €uros,
consequéncia da redugdo do Resultado Liquido de 2023 em relagdo a 2022, embora sejam
positivos;

Analisando-se agora os movimentos contabilisticos referentes a exploragéo, observa-se um
aumento dos Custos, traduzindo assim a sua afectagdo ao aumento de “Custos com
Pessoal" da ordem dos 198 m€, justificados pela nova valéncia * Programa dos Novos
Idosos”, que obrigou a admiss&o de novos colaboradores, & actualizagéo da Tabela Salarial
em vigor, com implicagao no aumento dos salarios e ainda o aumento do salério minimo.
Observa-se uma redugéo dos FSE's da ordem dos 35 m€, o que traduz um controlo muito
eficaz deste tipo de despesas, considerando as necessidades prementes que as diversas

valéncias exigem,
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e Estes custos referidos, foram cobertos pelos Proveitos, os quais aumentaram em 190

MEuros, com relevancia para os acordos com as Entidades Pablicas, que financiam uma
parte importante da actividade de todas as valéncias e que atingiu neste ano 1,06 Milh&es
de €uros e além disso observa-se na rlbrica “Vendas e Servicos Prestados® 516 mil €uros
resultante em especial das comparticipagdes dos utentes e ainda do Centro de Cuidados

Continuados, que merece elevado realge. As comparticipagdes dos utentes mantém-se nos
180 m€uros.

Assim em relagéo aos Resultado Liquido do Exercicio, observou-se uma redugéo em relagac ao
periodo anterior, passando de 48.147,82 € para 36.625,34 € de lucro.

Considerando 0 método comparativo com o Orgamento aprovado para 2023, nos Proveitos, entre 0s
valores orgamentados e os realizados, existiu um diferencial de 395 mé€uros (+33,61%),
consequéncia dos aumentos praticados pelas Entidades Publicas, nomeadamente o Governo
Regional dos Acores. Nos FSE'’s o valor realizado foi 35,7 m€uros superior ao valor orgamentado,
ou seja, + 14,36%. Nos “Custos com Pessoal’, o valor realizado foi mais expressivo em relagéo ao
orgamentado, tendo sido assim na ordem dos265 m€uros (+32,56).

Como consequéncia desta analise global aos valores observados no final do exercicio de 2023, os
quais definem com rigor a situagd@o patrimonial da Santa Casa da Misericordia de Santo Antonio —

Lagoa, o Conselho Fiscal solicita a todos os irmaos que decidam o seguinte:

e A aprovagado do Balango e Demonstracdo de Resultados e demais elementos contabilisticos,
referentes ao exercicio de 2023, por demonstrarem a correcta situagdo patrimonial e
financeira no final do exercicio em analise;

e Como recomendacdes do Conselho Fiscal, apesar da melhoria do subsidio do ISSA,
mantemos as sugestdes que este Conselho Fiscal tem vindo a efectuar nos exercicios
anteriores, ou seja, a Mesa Administrativa devera continuar a diligenciar junto das entidades
competentes (GRA) a reviséo do valor padrao referente as valéncias em causa, uma vez
que a exploragdo das actividades em causa, continuam a observar a insuficiéncia nas
transferéncias, o que justifica a observancia de resultados quase nulos, no passado e agora,
embora exista uma inversdo para positivo, ndo existe ainda sustentagdo dos mesmos, pois
as necessidades reais da Instituicdo tem que ser levada em conta, sob pena da resposta
social ndo ser a melhor para 0s seus utentes e além disso permitir que os objectivos a que
se propbe a Santa Casa, sempre no interesse de bem servir, sejam alcangados.

« Um voto de louvor a Mesa Administrativa pela gestao eficiente e eficaz que imprimiu as
diversas valéncias da Santa Casa atingindo assim os objectivos e conseguindo com que os

constrangimentes quer operacionais, quer financeiros que cada vez mais tém vindo a ser
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mais expressivos e que obrigam a uma gestdo muito rigorosa e eficiente, tenham sido
minimizados.

Lagoa, 16 de Abril de 2024

O Conselho Fiscal

O Presidente

Gustavo Manuel Frazdo de Medeiros

O Primeiro-Secretario

VOIS

Fernando Jofge Ventura Moniz

O Segundo-Secretario

éz’?ﬂé’ W/ﬁzx@

Paulo Manuel Cabral Ribeiro
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Santa Casa da Misericordia de Santo Antonio
Lagoa - Agores

Avenida Conselheiro Pogas Falcéo, N° 12A
9560-016 Santa Cruz, Lagoa

E-mail: scmsala@scmlacores.com
Telefone: 296 960 190
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